3. Sektor financ¢nich instituci

e Finanéni sektor
v CR je prakticky
cely vlastnén
zahraniénim
kapitalem; v roce
2010 vytvorily jeho
firmy 97,1 % hrubé
pridané hodnoty
celého finanéniho
sektoru CR

Sektor finanénich instituci je v CR prakticky cely vrukou firem pod zahraniéni
kontrolou. Zatimco na hrubé pfidané hodné v roce 1995 participoval z 10,4 %, v roce
2010 (podle pfedbéznych dat) uz z97,1 %. Vy3e jimi vytvofené hrubé pfidané
hodnoty €inila v roce 1995 pouhych 4,5 mid. korun, v roce 2000 uz 23,8 mld. korun,
coz predstavovalo 45 % hrubé pfidané hodnoty v celém sektoru financnich instituci.

V dalSi dekadé pak doslo k velmi prudkému rlstu hrubé pfidané hodnoty uz po roce
2000 - po privatizaci statnich podil(l v nejvétSich ¢eskych bankach - az na 146,5 mid.
korun v roce 2010, coz pfedstavovalo 97,1 % hrubé pfidané hodnoty celého
finanéniho sektoru v CR.

Hruba pfidana hodnota rostl a plynule a nepferusil ji ani krizovy rok 2009, ktery
finanéni instituce v CR prestaly bez problém.

Graf 11: VySe hrubé pfidané hodnoty ve finanénich institucich celkem a u firem pod zahraniéni
kontrolou (v mil. korun)
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Zahraniéni firmy v CR dominuji finanénimu sektoru logicky i v podilu vyplacenych
mezd (graf 12) a po¢tech zaméstnanct. Z grafu je patrné, Zze v mzdové oblasti i tento
sektor byl v roce 2009 nepfiznivym ekonomickym vyvojem ovlivnén. Pfitom meziro&ni
pokles objemu mzdovych prostfedkl Ize pFipsat snizeni po¢tu zaméstnancu. V roce
2000 doslo k privatizaci statnich podil( v nejvétSich €eskych bankach, takze vykyv
v grafu 12 zachycuje i tuto skuteénost. V grafu 13 pak zminény pfechod znaéné &asti
finan¢niho sektoru do zahrani¢nich rukou ukazuje i pfirtstek v po¢tech zaméstnancu,
Z nichz se stali pracovnici firem pod zahrani¢ni kontrolou.

Vyplacené mzdy rostly mirné rychleji nez zaméstnanost, coz ukazuje na zmény
v primérné mzdé pracovnik firem pod zahraniéni kontrolou ve finanénim sektoru CR
(graf 14). Vykyv v souvislosti s nabytim rozhodujici €asti bankovniho sektoru byl
zminén vyse.

Firmy pod zahraniéni kontrolou ve finan&nim sektoru Ceské republiky vyplatily v roce
1995 svym pracovnikim na platech pfes 1,5 mid. korun. V roce 2000 pak 12,8 mid.
korun a v tomto roce uz byl patrny dopad privatizace na mzdovou oblast (meziro&ni
rist o 146 %). V roce 2001 vsak jiz ¢inil objem vyplacenych mezd 21 mid. korun a do
roku 2010 stoupl na 36,5 mid. korun. K nejvy§§imu meziro€nimu pfirGstku mezd
doslo ve finanénim sektoru Ceské republiky v roce 2008, v dobé& kdy jiz byl svét tvrdé
zasazen globalni finan¢ni krizi. Objem mezd zde stoupl o pétinu (+19,9 %), tj. 0 6,2



e Prebytek
sektoru
nefinanénich
podnikia v CR
v roce 2008

mld. korun.

V roce 2008 také sektor finanénich instituci v Ceské republice jako celek zaznamenal
nejveétsi prebytek od roku 2005, kdy Cisté pljcky dosahly 29,5 mid. korun. Spolu s
prebytkem sektoru domacnosti (11,8 mid. korun) byly tyto dva institucionalni sektory
schopny financovat deficity ostatnich sektor(l ¢eské ekonomiky. Pfedevsim viadniho,
ktery hospodafil v tom roce s deficitem 85 mld. korun, ale také sektoru nefinan¢nich
podnikd (-33 mid. korun).

Graf €. 12 Objem vyplacenych mezd (v mid. korun) Graf &. Mzdy a zaméstnanost firem pod zahr.
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e Rozdily Mzdy ve finanénim sektoru jsou jedny z nejvys$ich v Ceské republice. Graf 15

v primérné mzdé
finanénich instituci
vlastnénych
zahraniénim
kapitalem oproti
subjektiim ve
verejném
viastnictvi

ukazuje rozdily podle formy vlastnictvi finanéniho subjektu. Je znéj patrné, Ze
pramérna mzda finan¢niho sektoru je dana vyvojem mzdy segmentu pod zahrani¢ni
kontrolou.

Ponékud prekvapujici je vysSi nez prlmérna mzda zaméstnanych ve finanénich
institucich, kde ma pfevahu vefejné vlastnictvi. Lze to zfejmé vysvétlit charakterem
podnikani v uvedenych subjektech. Nejvétsi Ceské banky jako gré finanéniho sektoru
disponuji rozsahlymi pobo¢kovymi sitémi, v nichZz pfepazkovi pracovnici nedosahuji
tak vysokych mezd, jako plyne z primérné urovné za cely sektor, resp. za konkrétni
banky. Naopak jen malé mnoZstvi finan¢nich instituci, které jsou pod kontrolou
vefejného sektoru (naptiklad Ceska exportni banka, EGAP, Ceskomoravska zaruéni
a rozvojova banka) jsou co do poctu zaméstnancli relativné malé a specificky
zamérené s naroky na sofistikovanéjsi pracovni ¢innosti. Vyplacené mzdy pak nejsou
,rozredény“ mzdami nize pfijmovych pozic, jako je tomu u velkych komercnich bank.

Graf €. 14 Dynamika mezd a zaméstnanosti finan. Graf €. Pridmérna mzda ve finanénim sektoru
firem pod zahraniéni kontrolou (y/y v %) 15 podle vlastnictvi (v korunach mésicné)
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